Forbyggende indsatser
- rettet mod alle i feellesskabet

Styrkelsen af drgangen/klassen

Arsplan ift trivselsarbejdet. Fx Fri for mobberi, -

uge 6 mm..

Holddeling

Tjek ind/ud i klassen
Helhedsdage/uger

Lejrskole, skolerejser

Klassearbejde

Elevteam

Arrangementer og overnatninger i DUS

Foraeldresamarbejdet

Skole/hjem samtaler
Foraeldremgder
Abent hus
Teet foraeldrekontakt
- Mode
= Pr. telefon
= Informationsbrev

Styrelse af feellesskabet i klyngerne
(A, B og C)

Klynge’regler”

- Udlejningscentral - mulighed for faelles
aktivitet

- Strukturering af frikvarter - &rgangene blandes

- Morgensang

- Motionsdag

- Trivselsdag

- ldreetsdag

- Helhedsuger

- Arrangementer og overnatninger i DUS

Den gode overgang

- Samarbejdsaftale med bgrnehaven
- overleveringssamtaler
- forzeldrene inddrages i overgagen fra
bornehaven til skole
- opfelgningsmgder mellem ledelse og
team (ca. 2. mdr. efter skolestart)
- Opsporingsmodellen
= VHS-modellen
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